


Настоящая образовательная программа среднего профессионального об-
разования (далее – ОП СПО) по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)
разработана на основе федерального государственного образовательного стан-
дарта среднего профессионального образования по специальности 54.02.01
Дизайн (по отраслям), утвержденного Приказом Министерства просвещения
Российской Федерации от 05 мая 2022 г. № 308.

ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего
профессионального образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отрас-
лям), планируемые результаты освоения образовательной программы, условия
образовательной деятельности.
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Раздел 1. Общие положения
1.1. Нормативные основания для разработки ОП:
1. Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации»;
2. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профес-
сионального образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям),
утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации
(Минпросвещения России) от 5 мая 2022 г. № 308;
3. Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-
щеобразовательным программам среднего профессионального образования»;
4. Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об утвержде-
нии Порядка разработки примерных основных образовательных программ
среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения
реестра примерных основных образовательных программ среднего профессио-
нального образования»;
5.Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении по-
рядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным
программам среднего профессионального образования»;
6. Приказ Минобрнауки РФ от 17.05.2012 №413 «Об утверждении государствен-
ного образовательного стандарта среднего общего образования»;
7. Приказ Министерства просвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утвер-
ждении федеральной образовательной программы среднего общего образова-
ния»;
8. Приказом МП РФ от 17.05.2022 г. № 336 «Об утверждении перечня профес-
сий и специальностей среднего профессионального образования и установлении
соответствия отдельных профессий и специальностей среднего профессиональ-
ного образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям
среднего профессионального образования, перечни которых утверждены При-
казом Министерства образования и науки РФ от 29.10.2013 г. № 1199 «Об
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утверждении перечня профессий и специальностей среднего профессиональ-
ного образования»»;
9. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации № 885,
Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 г.
«О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о прак-
тической подготовке обучающихся»);
10. Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 30
апреля 2021 г. «Об утверждении Концепции преподавания общеобразователь-
ных дисциплин с учетом профессиональной направленности программ среднего
профессионального образования, реализуемых на базе основного общего об-
разования»;
11. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 14 июня 2024
г. № 05-1971 «О направлении рекомендаций» (вместе с «Рекомендациями по
реализации среднего общего образования в пределах освоения образовательной
программы среднего профессионального образования на базе основного общего
образования»);
12. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от
18 октября 2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта
«Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального об-
щего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учи-
тель)»;
13. Примерная образовательная программа по специальности среднего профес-
сионального образования 54.02.01 Дизайн (по отраслям), разработанная и утвер-
жденная Федеральным учебно-методическим объединением по УГПС 54.00.00
от 31 августа 2021 г. протокол № 1. Зарегистрировано в государственном
реестре примерных основных образовательных программ: приказ ФГБОУ ДПО
ИРПО № П-24 от 02 февраля 2022 г.
1.2. Перечень сокращений, используемых в тексте ОП:
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт сред-
него профессионального образования;
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ОП – основная образовательная программа;
ОК – общие компетенции;
ПК – профессиональные компетенции;
ЛР – личностные результаты;
СГ – социально-гуманитарный цикл;
ОП – общепрофессиональный цикл;
П – профессиональный цикл;
МДК – междисциплинарный курс;
ПМ – профессиональный модуль;
ОД – общепрофессиональная дисциплина;
ГИА – государственная итоговая аттестация.
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Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы –

«дизайнер, преподаватель». Формы обучения: очная.
При разработке образовательной программы организация устанавливает

направленность, которая соответствует специальности в целом. Сроки получения
образования по ОП устанавливаются в соответствии со сроками, определяемыми
ФГОС СПО и составляют на базе основного общего образования 3 года 10 месяцев.

Объем ОП по освоению программы среднего профессионального образова-
ния на базе основного общего образования с одновременным получением среднего
общего образования:

Структура образовательной программы Объем образовательной программы, ква-
лификация «дизайнер, преподаватель», в
академических часах

Дисциплины (модули) 3456 час
Практика 756 час.
Государственная итоговая аттестация 324 час.

Общий объем образовательной программы:
На базе среднего общего образования 4536 час.
На базе основного общего образования,
включая получение среднего общего об-
разования в соответствии с требования-
ми федерального государственного об-
разовательного стандарта среднего об-
щего образования

6012час.

ОП включает в себя:  учебный план;  календарный учебный график,  рабо-
чую программу воспитания и календарный план воспитательной работы;  рабочие
программы профессиональных модулей;  рабочие программы учебных дисциплин; 
оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации. Учеб-
ный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распределение
по периодам обучения учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, профес-
сиональных модулей, практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и
формы их промежуточной аттестации. Воспитание обучающихся при освоении ими
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образовательной программы осуществляется на основе включаемых в образова-
тельные программы рабочей программы воспитания и календарного плана воспита-
тельной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом примерной программы
воспитания и примерного календарного плана воспитательной работы.

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирова-
ние общих и профессиональных компетенций и должна составлять не более 70 про-
центов от общего объема времени, отведенного на ее освоение. Вариативная часть
образовательной программы (не менее 30 процентов) дает возможность расшире-
ния основных видов деятельности, к которым должен быть готов выпускник,
освоивший образовательную программу, согласно выбранной квалификации,
углубления подготовки обучающегося, а также получения дополнительных компе-
тенций, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соот-
ветствии с запросами регионального рынка труда. Дисциплины, междисциплинар-
ные курсы и профессиональные модули вариативной части определяются на осно-
ве потребности работодателей в дополнительных профессиональных компетенци-
ях, умениях и знаниях выпускника.

Образовательная программа предусматривает изучение следующих
учебных циклов:

 общеобразовательный цикл;
 социально-гуманитарный цикл;
 общепрофессиональный цикл;
 профессиональный цикл:

профессиональные модули;
учебная практика
производственная практика

 государственная итоговая аттестация.
Практическая подготовка реализована в форме занятий, учебной и произ-

водственной практик. В профессиональный цикл образовательной программы вхо-
дят следующие виды практик в форме практической подготовки: учебная практика
и производственная практика.
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Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональ-
ной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными
компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с ис-
пользованием современных технологий, материалов и оборудования.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников:
01 Образование и наука;
04 Культура, искусство;
11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия.
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность и (или) в сферах
профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования
и полученных новых компетенций требованиям к квалификации работника.
3.2 Соответствие видов деятельности профессиональным модулям и присваивае-
мой квалификации:
Виды деятельности Наименование профессиональных модулей

творческая художе-
ственно-проектная
деятельность

ПМ.01 Творческая художественно-проектная
деятельность в области искусств

педагогическая де-
ятельность

ПМ.02 Педагогическая деятельность

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы
4.1. Общие компетенции
Код компетен- Формулировка компетенции Знания, умения
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ции
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессио-

нальной деятельности применительно к раз-
личным контекстам

Умения: распознавать задачу
и/или проблему в профессиональ-
ном и/или социальном контексте;
анализировать задачу и/или
проблему и выделять еѐ состав-
ные части; определять этапы ре-
шения задачи; выявлять и эффек-
тивно искать информацию, необ-
ходимую для решения задачи
и/или проблемы; составлять план
действия; определять необходи-
мые ресурсы; владеть актуальны-
ми методами работы в профессио-
нальной и смежных сферах; реа-
лизовывать составленный план;
оценивать результат и послед-
ствия своих действий (самостоя-
тельно или с помощью наставни-
ка)
Знания: актуальный профессио-
нальный и социальный контекст, в
котором приходится работать и
жить; основные источники инфор-
мации и ресурсы для решения за-
дач и проблем в профессиональ-
ном и/или социальном контексте;
алгоритмы выполнения работ в
профессиональной и смежных об-
ластях; методы работы в профес-
сиональной и смежных сферах;
структуру плана для решения за-
дач; порядок оценки результатов
решения задач профессиональной
деятельности

ОК 02. Использовать современные средства поиска,
анализа и интерпретации информации и ин-
формационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности

Умения: определять задачи для
поиска информации; определять
необходимые источники инфор-
мации; планировать процесс по-
иска; структурировать получае-
мую информацию; выделять наи-
более значимое в перечне инфор-
мации; оценивать практическую
значимость результатов поиска;
оформлять результаты поиска,
применять средства информаци-
онных технологий для решения
профессиональных задач; исполь-
зовать современное программное
обеспечение; использовать раз-
личные цифровые средства для
решения профессиональных задач
Знания: номенклатура информа-
ционных источников, применяе-
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мых в профессиональной деятель-
ности; приемы структурирования
информации; формат оформления
результатов поиска информации,
современные средства и устрой-
ства информатизации; порядок их
применения и программное обес-
печение в профессиональной де-
ятельности в том числе с исполь-
зованием цифровых средств

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное
профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профес-
сиональной сфере, использовать знания по
правовой и финансовой грамотности в различ-
ных жизненных ситуациях

Умения: определять актуальность
нормативно-правовой документа-
ции в профессиональной деятель-
ности; применять современную
научную профессиональную тер-
минологию; определять и выстра-
ивать траектории профессиональ-
ного развития и самообразования;
выявлять достоинства и недостат-
ки коммерческой идеи; презенто-
вать идеи открытия собственного
дела в профессиональной деятель-
ности; оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по
процентным ставкам кредитова-
ния; определять инвестиционную
привлекательность коммерческих
идей в рамках профессиональной
деятельности; презентовать биз-
нес-идею; определять источники
финансирования
Знания: содержание актуальной
нормативно-правовой документа-
ции; современная научная и про-
фессиональная терминология; воз-
можные траектории профессио-
нального развития и самообразо-
вания; основы предприниматель-
ской деятельности; основы финан-
совой грамотности; правила раз-
работки бизнес-планов; порядок
выстраивания презентации; кре-
дитные банковские продукты

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в
коллективе и команде

Умения: организовывать работу
коллектива и команды; взаимодей-
ствовать с коллегами, руко-
водством, клиентами в ходе про-
фессиональной деятельности
Знания: психологические основы
деятельности коллектива, психо-
логические особенности личности;
основы проектной деятельности

ОК 05. Осуществлять устную и письменную комму-
никацию на государственном языке Россий-

Умения: грамотно излагать свои
мысли и оформлять документы по
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ской Федерации с учетом особенностей соци-
ального и культурного контекста

профессиональной тематике на
государственном языке, проявлять
толерантность в рабочем коллек-
тиве
Знания: особенности социального
и культурного контекста; правила
оформления документов и по-
строения устных сообщений

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую пози-
цию, демонстрировать осознанное поведение
на основе традиционных российских духовно-
нравственных ценностей, в том числе с учетом
гармонизации межнациональных и межрели-
гиозных отношений, применять стандарты ан-
тикоррупционного поведения

Умения: описывать значимость
своей специальности; применять
стандарты антикоррупционного
поведения
Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, обще-
человеческих ценностей; значи-
мость профессиональной деятель-
ности по профессии (специально-
сти); стандарты антикоррупци-
онного поведения и последствия
его нарушения

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей сре-
ды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективно действовать в чрез-
вычайных ситуациях

Умения: соблюдать нормы эко-
логической безопасности; опре-
делять направления ресурсосбе-
режения в рамках профессиональ-
ной деятельности по специально-
сти; осуществлять работу с соблю-
дением принципов бережливого
производства; организовывать
профессиональную деятельность с
учетом знаний об изменении кли-
матических условий региона
Знания: правила экологической
безопасности при ведении профес-
сиональной деятельности; основ-
ные ресурсы, задействованные в
профессиональной деятельности;
пути обеспечения ресурсосбере-
жения; принципы бережливого
производства; основные направ-
ления изменения климатических
условий региона

ОК 08. Использовать средства физической культуры
для сохранения и укрепления здоровья в про-
цессе профессиональной деятельности и под-
держания необходимого уровня физической
подготовленности

Умения: использовать физ-
культурно-оздоровительную де-
ятельность для укрепления здоро-
вья, достижения жизненных и
профессиональных целей; приме-
нять рациональные приемы дви-
гательных функций в профессио-
нальной деятельности; пользо-
ваться средствами профилактики
перенапряжения, характерными
для данной специальности
Знания: роль физической культу-
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ры в общекультурном, профессио-
нальном и социальном развитии
человека; основы здорового обра-
за жизни; условия профессиональ-
ной деятельности и зоны риска
физического здоровья для специ-
альности; средства профилактики
перенапряжения

ОК 09. Пользоваться профессиональной документа-
цией на государственном и иностранном язы-
ках

Умения: понимать общий смысл
четко произнесенных высказыва-
ний на известные темы (профес-
сиональные и бытовые), понимать
тексты на базовые профессиональ-
ные темы; участвовать в диалогах
на знакомые общие и профессио-
нальные темы; строить простые
высказывания о себе и о своей
профессиональной деятельности;
кратко обосновывать и объяснять
свои действия (текущие и плани-
руемые); писать простые связные
сообщения на знакомые или ин-
тересующие профессиональные
темы
Знания: правила построения про-
стых и сложных предложений на
профессиональные темы; основ-
ные общеупотребительные глаго-
лы (бытовая и профессиональная
лексика); лексический минимум,
относящийся к описанию предме-
тов, средств и процессов профес-
сиональной деятельности; особен-
ности произношения; правила чте-
ния текстов профессиональной
направленности

4.2. Профессиональные компетенции
Виды

деятельности
Код и наименование

компетенции
Показатели освоения компетен-

ции
творческая
художественно-
проектная
деятельность

ПК 1.1 Изображать человека и
окружающую среду визуаль-
но-графическими средствами

Знания: особенности графических,
живописных, пластических решений
при выполнении рисовальных и живо-
писных работ;
средства академического рисунка и жи-
вописи
Умения: использовать основные
изобразительные материалы и техники
при выполнении рисовальных и живо-
писных работ; применять основные
композиционные законы и понятия при
выполнении рисовальных и живописных
работ; разрабатывать авторские компо-
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зиции на основе традиций и современ-
ных требований к рисунку и живописи;
применять академические средства ри-
сунка и живописи в повседневной деятель-
ности дизайнера;
Практический опыт: изображения че-
ловека и окружающей предметно-про-
странственной среды; разработки графи-
ческого и колористического решения
композиции; оценки произведений изоб-
разительного искусства;

ПК 1.2 Проводить работу по
целевому сбору, анализу ис-
ходных данных, подготови-
тельного материала, выпол-
нять необходимые пред-
проектные исследования.

Знания: особенности проведения работ
по целевому сбору, анализу исходных
данных
необходимых для реализации дизайн-
проекта; методы организации творческо-
го процесса дизайнера; последователь-
ность и порядок осуществления пред-
проектных исследований.
Умения: осуществлять необходи-
мые измерения, замеры и другие
операции необходимые для пред-
проектного
исследования; анализировать, синтезиро-
вать и обобщать результаты сбора исход-
ных данных предпроектного исследова-
ния дизайн-проекта;
Практический опыт: работы по целе-
вому сбору исходных данных пред-
проектного
исследования; анализировать исходные
данные предпроектного исследования;
выполнять необходимые предпроектные
исследования в целях соответствия ди-
зайн-проекта требованиям заказчика.

ПК 1.3 Формировать техниче-
ское задание на дизайн-проект.
Выполнять поиск решения для
реализации технического за-
дания на дизайн-проект.

Знания:
методы и формы обучения персонала
Умения:
составлять техническое задание для ре-
ализации дизайн-проекта
Практический опыт: составления кон-
кретных технических заданий для реа-
лизации дизайн- проекта на основе тех-
нологических карт

ПК 1.4 Использовать актуаль-
ные передовые технологии
при реализации творческого
замысла.

Знания: актуальные методы и способы
проектирования в работе дизайнера;
современные методы организации твор-
ческого процесса дизайнера;
Умения: использовать современные
изобразительные материалы и техники
при работе над дизайн-проектом;
Практический опыт: использовать ак-
туальные передовых технологий при ре-
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ализации
творческого замысла;

ПК 1.5 Осуществлять процесс
дизайн-проектирования

Знания:
систематизация компьютерных про-
грамм для осуществления процесса ди-
зайнерского проектирования
Умения:
использовать компьютерные техноло-
гии при реализации творческого за-
мысла; осуществлять процесс дизайн-
проектирования;
разрабатывать техническое задание на
дизайнерскую продукцию с учетом
современных тенденций в области дизай-
на; осуществлять процесс дизайнерского
проектирования с учётом эргономических
показателей
Практический опыт:
осуществления процесса ди-
зайнерского проектирования с примене-
нием
специализированных компьютерных
программ

ПК 1.6 Осуществлять подго-
товку вывода продукта на ры-
нок

Знания: особенности спроса на готовые
изделия в меняющихся социально-эко-
номических
условиях.
Умения: учитывать особенности совре-
менного рынка при подготовке продукта
к реализации;
Практический опыт: создание
конкурентноспособного продукта;

педагогическая
деятельность

ПК 2.1Осуществлять препода-
вательскую деятельность и
учебно-методическую деятель-
ность в образовательных ор-
ганизациях дополнительного
образования детей (детских
школ искусств по видам ис-
кусств), общеобразовательных
организациях, профессиональ-
ных образовательных органи-
зациях.

Знания: основы педагогики; основы
теории воспитания и образования; пси-
холого- педагогические аспекты твор-
ческого процесса; традиции художе-
ственного образования в России; мето-
ды планирования и проведения учеб-
ной работы в детских школах искусств,
детских художественных школах, дру-
гих организациях дополнительного об-
разования, общеобразовательных орга-
низациях,
профессиональных образо-
вательных организациях
Умения: использовать теоретические
сведения о личности и межличностных
отношениях в педагогической деятельно-
сти;
Практический опыт: планирования и
проведения практических занятий по ри-
сунку, живописи, композиции с учетом
возраста, индивидуальных особенностей
и уровня подготовки обучающихся;
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ПК 2.2 Использовать базовые
знания в области психологии и
педагогики, специальных и
теоретических дисциплин в
преподавательской деятельно-
сти и практический опыт по
организации и анализу учеб-
ного процесса, методике под-
готовки и проведения урока.

Знания: основы педагогики; основы тео-
рии воспитания и образования; психоло-
го- педагогические аспекты творческого
процесса; традиции художественного об-
разования в России; методы планирова-
ния и проведения учебной работы в дет-
ских школах искусств, детских художе-
ственных школах, других организациях
дополнительного образования, общеоб-
разовательных организациях,
профессиональных образовательных ор-
ганизациях.
Умения: использовать теоретические
сведения о личности и межличностных
отношениях в
педагогической деятельности;
Практический опыт: планирования и
проведения практических занятий по ри-
сунку, живописи, композиции с учетом
области психологии и педагогики, спе-
циальных и теоретических дисциплин в
преподавательской деятельности. возрас-
та, индивидуальных особенностей и
уровня подготовки обучающихся;

ПК 2.3Анализировать прове-
денные занятия для установ-
ления соответствия содержа-
ния, методов и средств постав-
ленным целям и задачам, ин-
терпретировать и использовать
в работе полученные результа-
ты для коррекции собственной
деятельности.

Знания: основы педагогики; основы
теории воспитания и образования; пси-
холого- педагогические аспекты твор-
ческого процесса; традиции художе-
ственного образования в России; мето-
ды планирования и проведения учеб-
ной работы в детских школах искусств,
детских художественных школах, дру-
гих организациях дополнительного об-
разования, общеобразовательных орга-
низациях,
профессиональных образова-
тельных организациях.
Умения: использовать теоретические
сведения о личности и межличностных
отношениях в педагогической деятель-
ности;
Практический опыт: планирования и
проведения практических занятий по ри-
сунку, живописи, композиции с учетом
возраста, индивидуальных особенностей
и уровня подготовки обучающихся;

ПК 2.4 Планировать процесс
развития обучающихся, ис-
пользуя индивидуальные ме-
тоды и приёмы работы с
учётом возрастных, психоло-
гических и физиологических
особенностей обучающихся.

Знания: основы педагогики; основы
теории воспитания и образования; пси-
холого- педагогические аспекты твор-
ческого процесса; традиции художе-
ственного образования в России; мето-
ды планирования и проведения учеб-
ной работы в детских школах искусств,
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детских художественных школах, дру-
гих организациях дополнительного об-
разования, общеобразовательных орга-
низациях,
профессиональных образова-
тельных организациях.
Умения: использовать теоретические
сведения о личности и межличностных
отношениях в педагогической деятельно-
сти;
Практический опыт: планирования и
проведения практических занятий по ри-
сунку, живописи, композиции с учетом
возраста, индивидуальных особенностей
и уровня подготовки обучающихся;

ПК 2.5 Устанавливать педаго-
гически целесообразные вза-
имоотношения с родителями
(законными представителями)
обучающихся, осваивающих
основную и дополнительную
общеобразовательную про-
грамму, при решении задач
обучения и воспитания

Знания: основы педагогики, основы тео-
рии воспитания и образования; психоло-
го- педагогические аспекты творческого
процесса; методы планирования и прове-
дения учебной работы в детских школах
искусств, детских художественных шко-
лах, других организациях дополнитель-
ного образования,
общеобразовательных организациях,
профессиональных образовательных ор-
ганизациях.
Умения: использовать знания о лично-
сти и межличностных отношениях в ра-
боте с родителями(законными предста-
вителями) для построения конструктив-
ного диалога и решения текущих педаго-
гических задач.
Практический опыт:Устанавливать пе-
дагогически целесообразные
взаимоотношения с родителями (закон-
ными представителями) обучающихся,
осваивающих основную и дополнитель-
ную
общеобразовательную программу

ПК 2.6 Осуществлять воспи-
тательную деятельность;
проектировать и реализовы-
вать программы воспитания.

Знания: основы теории воспитания и
образования; психолого-педагогиче-
ские аспекты творческого процесса;
методы
планирования и проведения воспитатель-
ной работы.
Умения: использовать теоретические
сведения о личности и межличностных
отношениях при проектировании и ре-
ализации программы воспитания;
Практический опыт: осуществлять вос-
питательную деятельность; проектиро-
вать и реализовывать программы воспи-
тания;
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Раздел 5. Структура образовательной программы
5.1. Учебный план
Учебный план специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) по программе
подготовки специалистов среднего звена для квалификации «дизайнер,
преподаватель» размещен по ссылке:
ссылка на учебный план
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Uchebny_plan_54
_02_01_Dizayn_NOVYJ_2025.pdf

5.2. Календарный учебный график
Календарный учебный график специальности 54.02.01 Дизайн (по отрас-
лям) по программе подготовки специалистов среднего звена для квалифи-
кации «дизайнер, преподаватель» размещен по ссылке:
ссылка на календарный график
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Дз%20ти-
тул%20КУГ%20объединены.pdf

5.3 Рабочая программа воспитания
Рабочая программа воспитания специальности 54.02.01 Дизайн (по отрас-
лям) по программе подготовки специалистов среднего звена для квалифи-

./Учебный%20план/Учебный%20план%2054.02.01%20Дизайн%20НОВЫЙ%202025.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Uchebny_plan_54_02_01_Dizayn_NOVYJ_2025.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Uchebny_plan_54_02_01_Dizayn_NOVYJ_2025.pdf
./КУГ.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Дз титул КУГ объединены.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Дз титул КУГ объединены.pdf
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кации «дизайнер, преподаватель» размещена по ссылке:
ссылка на рабочую программу воспитания
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Рабочая%20про-
грамма%20воспитания(без%20КТП).pdf

5.4 Календарный план воспитательной работы
Календарный план воспитательной работы специальности 54.02.01 Дизайн
(по отраслям) по программе подготовки специалистов среднего звена для
квалификации «дизайнер, преподаватель» размещен по ссылке:
ссылка на календарный план воспитательной работы
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/КТП%20к%20про-
грамме%20воспитания.pdf

Раздел 6. Требования к условиям реализации образовательной про-
граммы

6.1 Общесистемные требования к условиям реализации образовательной
программы
6.1.1 Требования к условиям реализации ОП СПО ППССЗ включает в себя
общесистемные требования, требования к материально-техническому,
учебно-методическому обеспечению, кадровым и финансовым условиям ре-
ализации ОП СПО ППССЗ.
6.1.2 Требования к условиям реализации ОП СПО ППССЗ, в том числе тре-
бования к педагогическим кадрам, реализующим ОП СПО ППССЗ, и учебно-
методическому обеспечению по дисциплинам, междисциплинарным курсам
и профессиональным модулям приводятся в разделе IV ФГОС СПО.
6.1.3 Объем учебных занятий и практики не превышает 36 академических
часов в неделю.
6.1.4 Общая продолжительность каникул в учебном году составляет от 8 до
11 недель, в том числе по две недели в зимний период.
6.1.5 Выполнение курсового проекта (работы) рассматривается как вид

./Рабочая%20программа%20воспитания(без%20КТП).pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Рабочая программа воспитания(без КТП).pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Рабочая программа воспитания(без КТП).pdf
./КТП%20к%20программе%20воспитания.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/КТП к программе воспитания.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/КТП к программе воспитания.pdf
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учебной деятельности по дисциплине (дисциплинам) профессионального
учебного цикла и (или) профессиональному модулю (модулям) профессио-
нального учебного цикла и реализуется в пределах времени, отведенного
на ее (их) изучение.
6.1.6 Дисциплина «Физическая культура» предусматривает еженедельно 2
часа обязательных аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы
(за счет различных форм внеаудиторных занятий в спортивных клубах, сек-
циях).
6.1.7 Получение СПО на базе основного общего образования осуще-
ствляется с одновременным получением среднего общего образования в
пределах ППССЗ. ППССЗ, реализуемая на базе основного общего образо-
вания, разрабатывается на основе требований соответствующих федераль-
ных государственных образовательных стандартов среднего общего об-
разования и СПО с учетом получаемой специальности СПО. Срок освоения
ОП СПО ППССЗ в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе
основного общего образования, увеличивается на 52 недели из расчета:
теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в не-
делю) 39 недель промежуточная аттестация 2 недели каникулы 11 недель.
6.2 Требования к материально-техническому оснащению и учебно-методи-
ческому обеспечению реализации образовательной программы
6.2.1 Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений.
Кабинеты: иностранного языка; математики; информационных систем в про-
фессиональной деятельности; истории и философии; психологии; экологи-
ческих основ природопользования; безопасности жизнедеятельности; стан-
дартизации и сертификации; история искусств и дизайна; экономики и мене-
джмента.
Лаборатории: компьютерного дизайна; материаловедения.
Мастерские: макетирования; дизайна; рисунка и живописи.
Залы: библиотека, читальный зал с выходом в интернет; актовый зал, спор-
тивный зал.
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6.2.2 Учебный процесс обеспечен необходимым комплектом лицензионного
программного обеспечения.
6.2.3 Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или)
электронными изданиями по каждой дисциплине, профессиональному мо-
дулю из расчета одно печатное издание и (или) электронное издание по
каждой дисциплине, профессиональному модулю на одного обучающегося.
Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями и (или) электрон-
ными изданиями основной и дополнительной учебной литературы, вышед-
шими за последние 5 лет.
6.3 Требования к практической подготовке обучающихся
6.3.1 Практическая подготовка при реализации образовательных программ
среднего профессионального образования направлена на совершенствова-
ние модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работода-
телей при подготовке специалистов среднего звена путем расширения
компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих мо-
делирование условий, непосредственно связанных с будущей профессио-
нальной деятельностью, а также обеспечения условий для получения обу-
чающимися практических навыков и компетенций, соответствующих требо-
ваниям, предъявляемым работодателями.
6.3.2 Образовательная организация самостоятельно проектирует реализа-
цию образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, меж-
дисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика и другие
компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС
СПО и специфики получаемой специальности.
6.3.3 Образовательная деятельность в форме практической подготовки:  ре-
ализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполне-
нии курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной
деятельности;  предусматривает демонстрацию практических навыков, вы-
полнение, моделирование обучающимися определенных видов работ для
решения практических  задач, связанных с будущей профессиональной де-
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ятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным; 
может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, кото-
рые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необ-
ходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей про-
фессиональной деятельностью.
6.3.4 Образовательная деятельность в форме практической подготовки ор-
ганизована со 2 курса обучения, охватывая дисциплины, профессиональ-
ные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образо-
вательной программы.
6.3.5 Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-произ-
водственных лабораториях, мастерских, учебных базах практики и иных
структурных подразделениях образовательной организации, а также в спе-
циально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных органи-
заций на основании договора о практической подготовке обучающихся, за-
ключаемого между образовательной организацией и профильной организа-
цией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей об-
разовательной программы.
6.4 Требования к организации воспитания обучающихся
6.4.1 Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной про-
граммы осуществляется на основе включаемых в настоящую образователь-
ную программу рабочей программы воспитания и календарного плана вос-
питательной работы.
6.4.2 В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспита-
тельной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы ро-
дителей, представители работодателей и (или) их объединений (при их наличии).
6.5 Требования к кадровым условиям реализации образовательной про-
граммы
6.5.1 Реализация образовательной программы обеспечивается педагогиче-
скими работниками организации, а также работников организаций, направ-
ление деятельности которых соответствует областям профессиональной



22

деятельности: 04 Культура, искусство, 11 Средства массовой информации,
издательство и полиграфия, имеющих стаж работы в данной профессио-
нальной области не менее 3 лет. Квалификация педагогических работников
соответствует квалификационным требованиям, указанным в профессио-
нальном стандарте «Педагог профессионального обучения, среднего про-
фессионального образования», утвержденном приказом Министерства тру-
да и социальной защиты Российской Федерации от 21 марта 2025 г. №
136н.

Раздел 7. Формирование оценочных материалов для проведения госу-
дарственной итоговой аттестации

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обяза-
тельной для образовательных организаций СПО. Она проводится по завер-
шении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА оцени-
вается степень соответствия сформированных компетенций выпускников
требованиям ФГОС СПО.

Программа ГИА специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) по про-
грамме подготовки специалистов среднего звена для квалификации «ди-
зайнер, преподаватель» размещены по ссылке:

Ссылка на программу ГИА
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Програм-

ма%20Дизайн%20ГИА.pdf
7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего
звена, выполняют дипломный проект. Требования к содержанию, объему и
структуре дипломного проекта (работы) образовательная организация опре-
деляет самостоятельно с учетом ОП. Государственная итоговая аттестация
завершается присвоением квалификации специалиста среднего звена: «ди-
зайнер, преподаватель».
7.3. Для государственной итоговой аттестации образовательной организа-
цией разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и

./Программа%20ГИА%20Дизайн.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Программа Дизайн ГИА.pdf
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/Программа Дизайн ГИА.pdf
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оценочные средства.
7.4. Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают при-
меры тем дипломных проектов (работ), описание процедур и условий про-
ведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.

Фонды оценочных средств специальности 54.02.01 Дизайн (по отрас-
лям) по программе подготовки специалистов среднего звена для квалифи-
кации «дизайнер, преподаватель» размещены по ссылке:

ссылка на фонды оценочных средств
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/FOS_GIA_1.pdf

./ФОС_ГИА%20(1).docx
https://t311344.spo.obrazovanie33.ru/upload/site_files/11/FOS_GIA_1.pdf
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