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Пояснительная записка 

 

Данная программа предназначена для поступающих с целью 

прохождения обучения по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

Программа имеет своей целью ознакомить поступающих с требованиями и 

условиями проведения вступительного испытания, дать рекомендации по их 

выполнению. 

Настоящая программа вступительного испытания разработана в 

соответствии со следующими нормативно – правовыми и методическими 

рекомендациями: 

- Федеральным законом 273-ФЗ от 29.12.2012 года «Об образовании в 

РФ»(Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст.7598; 

2019, № 30, ст.4134); 

- Приказом Минпросвещения №457 от 02.09.2020 года «Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- Приказом Минпросвещения от 30.12.2013 года №1422 «Об утверждении 

Перечня вступительных испытаний при приеме на обучение по 

образовательным программам среднего профессионального образования по 

профессиям и специальностям, требующим у поступающих наличия 

определенных творческих способностей, физических и (или) психологических 

качеств»; 

- Приказом Минпросвещения от 20.10.2022 года №915 «О внесении 

изменений в Порядок приема на обучение по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

  Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 17 августа 2022г. № 742. 

Вступительное испытание направлено на выявление у поступающего 

профессионально-значимых личностных качеств, необходимых для освоения 

программы среднего профессионального образования по специальности 

44.02.01 Дошкольное образование. 

В программе конкретизируется содержание вступительного испытания, 

перечень требований к уровню подготовки абитуриента, порядок проведения 

вступительного испытания, критерии оценки результатов вступительного 

испытания, порядок проведения апелляции. 
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Общие положения 

 

1. Цель вступительного испытания  

Цель вступительного испытания – определение склонности к 

педагогической деятельности воспитатель детей дошкольного возраста и 

наличие профессионально-значимых личностных качеств, необходимых для 

освоения программы среднего профессионального образования по 

специальности 44.02.01 Дошкольное воспитание. 

 

Задачи:  

1. Определить наличие склонности к педагогической деятельности и 

профессионально-значимых личностных качеств абитуриентов, необходимых 

для овладения специальностью. 

2. Выявить уровень готовности к обучению и мотивации к 

профессиональной деятельности. 

 

2. Форма вступительного испытания  

Вступительное испытание проходит в форме самопрезентации в устной 

форме и направлено на определение наличия у поступающих 

мотивированного выбора профессии, активной гражданской позиции, 

склонностей и способностей к работе с детьми дошкольного  возраста, 

первичного опыта участия в социально-значимой деятельности.  

 

3. Требования к уровню подготовки (компетенциям) поступающего 

Самопрезентация позволяет оценить уровень и культуру устной речи 

поступающего. Во время самопрезентации поступающий должен 

аргументировано обосновать, почему он хочет обучаться по  специальности 

44.02.01 Дошкольное образование, изложить свои представления о будущей 

профессиональной деятельности, определить для себя профессиональные 

перспективы. В содержание самопрезентации можно включить рассказ о 

первичном опыте участия в организационно-педагогической деятельности, 

участии в работе педагогического класса (при наличии), в конкурсах 

профессионального мастерства, олимпиадах и чемпионатах по 

педагогическим компетенциям, в волонтерском движении, в Российском 

движении школьников и т.п. Все формы участия рекомендуется подтвердить 

документально (дипломами, грамотами, сертификатами и т.п.). 

Рекомендуемая тематика для самопрезентации: «Моя будущая 

профессия – воспитатель детей дошкольного возраста», «Я в профессии», 

«Почему я выбрал(а) профессию воспитатель детей дошкольного возраста?», 

«Что меня привлекает в профессии воспитатель детей дошкольного 

возраста?». 
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4. Порядок проведения вступительного испытания 

 Вступительное испытание (самопрезентация) проводится в аудитории 

колледжа, в устной форме. Самопрезентация оценивается  членами 

экзаменационной комиссии, в состав которой входит не менее трех человек.  

Продолжительность самопрезентации составляет около 5 -7 минут для 

каждого абитуриента.  

Абитуриенты должны иметь при себе паспорт и зачетный  лист. 

 

5. Критерии оценки вступительного испытания 

         Для оценивания самопрезентации предлагаются следующие критерии: 

 обоснованность и логичность аргументов выбора педагогической 

специальности; 

 адекватность представлений о будущей профессиональной 

деятельности; 

 обоснованность и логичность прогнозирования поступающим будущей 

карьеры и педагогической деятельности; 

 правильность слов и конструкций, чистота, выразительность; 

 эмоциональность, энергетика речи: темп и ритм, паузация, дикция, 

интонирование текста, звучность голоса, невербальное поведение (жесты, 

мимика, взгляд). 

По результатам самопрезентации экзаменационная комиссия заполняет 

общую зачетную ведомость. 

По окончании вступительного испытания все зачетные листы и 

ведомости с подписями экзаменаторов передаются в приемную комиссию. 

 

6.Особенности проведения вступительных испытаний для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
 Инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья при 

поступлении в образовательные организации сдают вступительные 

испытания с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 

индивидуальные особенности) таких поступающих. 

При проведении вступительных испытаний обеспечивается 

соблюдение следующих требований: 

вступительные испытания проводятся для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в одной аудитории совместно с 

поступающими, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если 

это не создает трудностей для поступающих при сдаче вступительного 

испытания; 

присутствие ассистента из числа работников образовательной 

организации или привлеченных лиц, оказывающего поступающим 

необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных 
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особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить 

задание, общаться с экзаменатором); 

поступающим предоставляется в печатном виде инструкция о порядке 

проведения вступительных испытаний; 

поступающие с учетом их индивидуальных особенностей могут в 

процессе сдачи вступительного испытания пользоваться необходимыми им 

техническими средствами; 

материально-технические условия должны обеспечивать возможность 

беспрепятственного доступа поступающих в аудитории, туалетные и другие 

помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии 

лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже; наличие 

специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении вступительных испытаний 

обеспечивается соблюдение следующих требований в зависимости от 

категорий поступающих с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

поступающим для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

вступительных испытаний оформляются увеличенным шрифтом; 

б) для глухих и слабослышащих: 

наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости поступающим предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

в) для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих все 

вступительные испытания по желанию поступающих могут проводиться в 

письменной форме; 

г)для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

по желанию поступающих все вступительные испытания могут 

проводиться в устной форме. 

 

7. Порядок проведения апелляций 

По результатам вступительного испытания поступающий имеет право 

подать в апелляционную комиссию письменное заявление о нарушении, по 

его мнению, установленного порядка проведения испытания и (или) 

несогласии с его результатами (далее - апелляция). 
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Рассмотрение апелляции не является пересдачей вступительного 

испытания. В ходе рассмотрения апелляции проверяется только 

правильность оценки результатов сдачи вступительного испытания. 

Апелляция подается поступающим лично на следующий день после 

объявления результата вступительного испытания. При этом поступающий 

имеет право ознакомиться со своей работой, выполненной в ходе 

вступительного испытания, в порядке, установленном образовательной 

организацией. Приемная комиссия обеспечивает прием апелляций в течение 

всего рабочего дня. 

Рассмотрение апелляций проводится не позднее следующего дня после 

дня ознакомления с работами, выполненными в ходе вступительных 

испытаний. 

Поступающий имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. Поступающий должен иметь при себе документ, удостоверяющий 

его личность, и экзаменационный лист. 

С несовершеннолетним поступающим имеет право присутствовать 

один из родителей (законных представителей). 

Решения апелляционной комиссии принимаются большинством 

голосов от числа лиц, входящих в состав апелляционной комиссии и 

присутствующих на ее заседании. При равенстве голосов решающим 

является голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии. 

После рассмотрения апелляции выносится решение апелляционной 

комиссии об оценке по вступительному испытанию. 

Оформленное протоколом решение апелляционной комиссии 

доводится до сведения поступающего (под роспись). 
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Приложение 1 

 

Примерный расчет результата по зачетной системе 

за вступительное испытание: самопрезентация 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Баллы за вступительные испытания 

Максимум 5 баллов 

1, 2 балла – не зачтено 

3, 4, 5 баллов - зачтено 

Критерии оценивания инвариантной 

части (профессиональная 

самопрезентация): 

 

Проявление критериев 

0,2 балла: 

критерий 

практически 

не выражен 

или 

выражен 

слабо 

0,5 

балла: 

критерий 

выражен 

умеренно 

1 балл: 

критерий 

ярко 

выражен 

 обоснованность и логичность 

аргументов выбора педагогической 

специальности 

   

 адекватность представлений о 

будущей профессиональной 

деятельности 

   

 обоснованность и логичность 

прогнозирования поступающим 

будущей карьеры и педагогической 

деятельности 

   

 правильность слов и конструкций, 

чистота, выразительность речи 

   

 эмоциональность, энергетика речи: 

темп и ритм, паузация, дикция, 

интонирование текста, звучность 

голоса, невербальное поведение 

(жесты, мимика, взгляд) 
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Приложение 2 

Шкала оценивания результата по пятибалльной системе 

за вступительное испытание:  самопрезентация 

Количество 

баллов 

 

Критерии оценивания и степень проявления 

Оценка «5» 

(отлично)  

Поступающий логично и уверенно обосновывает выбор педагогической 

профессии, приводит убедительные аргументы. Последовательно и 

содержательно выстраивает свое выступление и демонстрирует 

представления о будущей профессии; умело использует знания школьной 

программы, демонстрирует кругозор и знакомство с педагогической 

литературой, представителями педагогической профессии. Держится 

уверенно, свободно размышляет о будущей педагогической деятельности и 

ее предназначении. Опирается на личный опыт участия в общественно-

значимой, волонтерской деятельности, творческих конкурсах и предметных 

олимпиадах. Свободно отвечает на вопросы, подключается к диалогу, 

использует современные научные данные. 

Оценка «4» 

(хорошо) 

Поступающий определяет причины своего профессионального выбора, 

полно раскрывает содержание предложенной для презентации темы, 

излагает материал грамотным языком. В ходе выступления демонстрирует 

собственные представления о педагогической профессии, размышляет на 

темы будущей педагогической деятельности и карьеры. В ходе презентации 

и при ответах на вопросы допускаются незначительные пробелы, 

неточности в понимании роли и места педагогической профессии и 

педагога. Свободно оперирует знаниями в пределах школьной программы. 

Демонстрирует опыт участия в общественной, волонтерской деятельности. 

Отвечает на вопросы и свободно устраняет замечания по отдельным 

аспектам. 

Оценка «3» 

(удовлетво 

рительно) 

Выступление соответствует теме, однако поступающий недостаточно 

убедительно приводит аргументы выбора педагогической профессии, 

логика ответа нарушена, последовательность и смысл речи не всегда 

понятны. Представления о будущей профессиональной деятельности, ее 

ценностях и смысле размыты, не конкретны. Не способен достаточно полно 

ответить на предлагаемые вопросы, заменяя ответы рассуждениями 

практически-бытового плана. Имеет ограниченный опыт участия в 

олимпиадах, конкурсах, общественно-полезной деятельности. При ответах 

проявляет неуверенность. Речь недостаточно выразительна. 

Оценка «2» 

(неудовлет 

ворительно) 

Поступающий затрудняется назвать причины своего профессионального 

выбора, демонстрирует отсутствие интереса к будущей педагогической 

деятельности. В ходе самопрезентации допускает принципиальные грубые 

ошибки в ответах на основные вопросы относительно педагогической 

деятельности. Не понимает смысла деятельности педагога, не может 

привести примеры из школьной практики и связно изложить свои мысли по 

заданной теме.  
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Приложение 3 

 

Примерный расчет суммарного балла участия поступающего в общем рейтинге абитуриентов 

Баллы за вступительные испытания 

(самопрезентации) 

 

Максимум 5 баллов 

1, 2 балла – не зачтено 

3, 4, 5 - зачтено 

Баллы за 

вступительные 

испытания 

(вариативная 

часть) 

 

Средний балл 

аттестата 

 

Максимум  

5 баллов 

Суммарный балл 

поступающего 

 

Максимум  

10 баллов 

Критерии оценивания инвариантной части 

(профессиональная самопрезентация): 

 

Проявление критериев По решению 

образовательной 

организации 

От 3 до 5 баллов  

0,2 балла: 

критерий 

практически не 

выражен или 

выражен слабо 

0,5 балла: 

критерий выражен 

умеренно 

1 балл: критерий 

ярко выражен 

 обоснованность и логичность аргументов выбора 

педагогической специальности 

  1    

 адекватность представлений о будущей 

профессиональной деятельности 

 0,5     

 обоснованность и логичность прогнозирования 

поступающим будущей карьеры и педагогической 

деятельности 

 0,5     

 правильность слов и конструкций, чистота, 

выразительность речи 

  1    

 эмоциональность, энергетика речи: темп и ритм, 

паузация, дикция, интонирование текста, звучность 

голоса, невербальное поведение (жесты, мимика, взгляд) 

  1    

ИТОГОВЫЕ БАЛЛЫ Зачтено (4 балла) Х 4,5 8,5 
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