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Общие положения

Результатом освоения профессионального модуля является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности Методика внеурочной работы и дополнительного образования в области физической культуры и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения в целом.
Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен (квалификационный). Итогом экзамена является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен / не освоен».
Форма проведения экзамена: выполнение кейс-заданий.
1.  Формы промежуточной аттестации по профессиональному модулю

Таблица 1

	Элементы модуля, профессиональный модуль
	Формы промежуточной аттестации

	1
	2

	МДК ПМ.01 «Организация и проведение 
физкультурно-спортивной работы»


	-

	УП
	З

	ПП
	ДЗ

	ПМ
	Экзамен (квалификационный)


2. Результаты освоения модуля, подлежащие проверке

2.1. Профессиональные и общие компетенции
В результате контроля и оценки по профессиональному модулю осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных и общих компетенций:
Таблица 2
Перечень профессиональных компетенций 

	Код
	Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций

	ВД 1
	Организация и проведение физкультурно-спортивной работы.

	ПК 1.1.
	Планировать и анализировать физкультурно-спортивную работу.

	ПК 1.2.
	Организовывать и проводить мероприятия в сфере молодежной политики, включая досуг и отдых детей, подростков и молодежи, в том числе в специализированных (профильных) лагерях.

	ПК 1.3.
	Организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия. 

	ПК 1.4.
	Организовывать деятельность волонтеров в области физической культуры и спорта.

	ПК 1.5.
	Организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.


Таблица 3
Перечень общих компетенций 

	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК 01.
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам

	ОК 02.
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

	ОК 03.
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

	ОК 04.
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	ОК 05.
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

	ОК 06.
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

	ОК 07.
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности


2.4. Требования к курсовому проекту как части экзамена квалификационного
 (по заказу работодателя)

Проверяемые результаты обучения: ПК 2.1-2.5; ОК 1,2, 3,4,6,7
ПК 1.1 Планировать и анализировать физкультурно-спортивную работу.
ПК 1.2 Организовывать и проводить мероприятия в сфере молодежной политики, включая досуг и отдых детей, подростков и молодежи, в том числе в специализированных (профильных) лагерях.
ПК 1.3 Организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия. 
ПК 1.4 Организовывать деятельность волонтеров в области физической культуры и спорта.
ПК 1.5 Организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 

ОК2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности ОК3. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК4. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК5. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
ОК6. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
ОК7. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
Основные требования:

Требования к структуре и оформлению проекта (работы):  в соответствии с Положением о курсовой работе.

Требования к защите проекта (работы): в  соответствии с Положением о курсовой работе.

Показатели оценки работы (проекта) 

Таблица 7

	Коды и наименования проверяемых компетенций или их сочетаний
	Показатели оценки результата
	Оценка 

(да / нет)

	ПК 1.1 Планировать и анализировать физкультурно-спортивную работу.

	- Обоснованность постановки задач различных форм внеурочных мероприятий и занятий  в соответствии с особенностями возраста,  санитарно-гигиеническими нормами 
	

	
	- Соблюдение временного регламента демонстрации задания

	

	
	- Оптимальность планирования внеурочных мероприятий и занятий (отбор форм, методов, приемов, средств) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, санитарно-гигиенических норм, применение профессиональной терминологии, наличие методических указаний.
	

	ПК 1.2 Организовывать и проводить мероприятия в сфере молодежной политики, включая досуг и отдых детей, подростков и молодежи, в том числе в специализированных (профильных) лагерях.

	- Соответствие  содержания проведенного  внеурочного мероприятия  его  задачам
	

	
	- Оптимальность планирования внеурочного мероприятия  на практике (отбор форм, методов, приемов, средств воспитания) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей и санитарно-гигиенических норм
	

	
	- Соответствие результата поставленным задачам
	

	ПК 1.3 Организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия. 

	- Умение организовывать физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
- Умение проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
- Эффективность организации физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
	

	ПК 1.4 Организовывать деятельность волонтеров в области физической культуры и спорта.

	- Умение организовывать физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
- Умение проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
- Эффективность организации физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
	

	ПК 1.5 Организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.

	- Сформированность умений  организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса..
	

	
	 - Сформированность умений оформлять результаты по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.
- Сформированность умени, оценивать процесс и результаты  деятельности обучающихся. 

	

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам 


	-обоснованность выбора методов и приемов решения профессиональных задач;

-соответствие самоанализов результатов собственной деятельности экспертной оценке; 
-рациональное распределение времени на все этапы решения задач.
	

	ОК2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 


	-обоснованность выбора и оптимальность состава источников, необходимых для решения поставленной задачи;

-результативность и оперативность поиска информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач;

- рациональность распределения времени на все этап решения задачи.
	

	ОК3. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 


	- соблюдение норм делового общения и деловой этики во взаимодействии с обучающимися, с руководством, коллегами и социальными партнерами;

- аргументированная трансляция своей точки зрения; 

- эффективность организации коллективной (командной) работы в профессиональной деятельности
	

	ОК4. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 


	- грамотность изложения своих мыслей и оформления документов по профессиональной тематике на государственном языке;

- проявление толерантности в рабочем коллективе;

- соблюдение правил оформления документов и построения устных сообщений
	

	ОК5. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

	- понимание сущности гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей и осознание значимости профессиональной деятельности 


	

	ОК6. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

	- сохранение окружающей среды и соблюдения норм экологической безопасности;

- определение направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности;

- соблюдение требований безопасности жизнедеятельности, охраны труда при организации образовательного процесса.
	

	ОК7. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности

	- использование физкультурно-оздоровительной деятельности для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей


	


3. Контроль приобретения практического опыта. Оценка по учебной и (или) производственной практике

3.1. Общие положения
Целью оценки по учебной и (или) производственной практике является оценка: 1) профессиональных и общих компетенций; 2)  практического опыта и умений.

Оценка по учебной и (или) производственной практике выставляется на основании данных аттестационного листа (характеристики профессиональной деятельности обучающегося/студента на практике) с указанием видов работ, выполненных обучающимся во время практики, их объема, качества выполнения в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика. 
3.2. Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по  профессиональному модулю
Таблица 9

	Иметь практический опыт


	Виды и объем работ на учебной практике, требования к их выполнению и/ или условия выполнения


	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	1
	2
	3

	анализа планов и организации внеурочной работы и дополнительного образования в области физической культуры, разработки предложений по их совершенствованию;


определения цели и задач, планирования, проведения, анализа и оценки внеурочных мероприятий и занятий по физической культуре;


применения приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений;


проведения диагностики физической подготовленности обучающихся;

наблюдения, анализа и самоанализа внеурочных мероприятий и занятий физической культурой, обсуждения отдельных, мероприятий или занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

ведения документации, обеспечивающей организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной деятельности; 


	  наблюдения и показательные занятия

 подготовка к летней практике

Детский оздоровительный лагерь: виды, традиции, опыт воспитания и развития, проблемы.

- Документы, регламентирующие работу детского оздоровительного лагеря.

- Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа в детском оздоровительном лагере.

- Охрана жизни и здоровья детей и подростков в условиях летнего отдыха.

- Методика воспитательной работы по развитию познавательных интересов.

- Игровая деятельность в оздоровительном лагере.

- Личностная адаптация студента к воспитательной деятельности вожатого.

- Педагогическое мастерство вожатого.

- Поиск и использование методической литературы и других источников информации, необходимой для подготовки и проведения внеурочной работы и занятий по программам дополнительного образования в области физической культуры.

- Использование различных методов и форм организации внеурочных мероприятий и занятий, построение их с учетом возрастно-половых, морфофункциональных и индивидуально-психологических особенностей обучающихся, уровня их физической подготовленности.

- Подбор, подготовка к  внеурочному занятию и использованию спортивного оборудования и инвентаря.


	  Аттестационный лист о прохождении практики (с приложением характеристики студента – практиканта )
Дневник практики, включающий выполненные задания по содержанию данного вида практики. 

Конспекты проведенных внеклассных, физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятии,  тренировок.
Отчет-самоанализ   по практике  (с приложением   фото-, видео -, дидактических  материалов)




Таблица 10
	Иметь практический опыт


	Виды и объем работ на производственной практике, требования к их выполнению и/ или условия выполнения


	Документ, подтверждающий качество выполнения работ

	1
	2
	3

	анализа планов и организации внеурочной работы и дополнительного образования в области физической культуры, разработки предложений по их совершенствованию;


определения цели и задач, планирования, проведения, анализа и оценки внеурочных мероприятий и занятий по физической культуре;


применения приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений;


проведения диагностики физической подготовленности обучающихся;

наблюдения, анализа и самоанализа внеурочных мероприятий и занятий физической культурой, обсуждения отдельных, мероприятий или занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;

ведения документации, обеспечивающей организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-оздоровительной деятельности; 


	Ведение документации, обеспечивающей организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой деятельности.

- Планирование работы с детьми на лагерную смену (план работы по направлениям, формы и виды работы, план-сетка).

- Организация общественно-полезного труда  и мероприятий спортивно-оздоровительного направления.

-Применение приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений.

- Составление индивидуального календарного плана педагогической  практики физкультурно-спортивной деятельности.

- Наблюдение  физкультурно-спортивного мероприятия. 

- Организация физкультурно-спортивной деятельности с использованием для этого различных видов и форм работы с детьми.

-Анализ планов и организации внеурочной работы и дополнительного образования в области физической культуры, разработки предложений по их совершенствованию.

-Анализ и самоанализ внеурочных мероприятий и занятий физической культурой, обсуждение отдельных мероприятий или занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции.

- Подготовка и проведение занятий с членами спортивных секций, кружков.

- Подготовка и проведение внеклассных мероприятий по физическому воспитанию.

- Ведение дневника практики.


	Аттестационный лист о прохождении практики ( с приложением характеристики студента – практиканта )

Дневник практики, включающий выполненные задания по содержанию данного вида практики. 

Отчет-самоанализ   по практике  (с приложением   фото-, видео -, дидактических  материалов)




3.3. Форма аттестационного листа 

Оценочная ведомость по профессиональному модулю
оценочная ведомость по профессиональному модулю

ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

ФИО ____________________________________________________________

обучающийся на ___  курсе по специальности ____________________________________(код,название)

освоил(а) программу профессионального модуля

ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

в объеме ______ час. с «__»._____.20__ г. по «___»._______.20__ г.
Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля

	Элементы модуля

(код и наименование МДК, код практик)
	Формы промежуточной аттестации
	Оценка

	ПМ. 01 
	
	

	УП
	З
	

	ПП
	                З
	


Итоги экзамена (квалификационного) по профессиональному модулю

	Коды проверяемых компетенций
	Показатели оценки результата
	Оценка (да / нет)

	ПК 1.1 Планировать и анализировать физкультурно-спортивную работу.

	Постановка цели и задач внеурочных мероприятий и занятий  в соответствии с современными требованиями.


	

	ПК 1.2 Организовывать и проводить мероприятия в сфере молодежной политики, включая досуг и отдых детей, подростков и молодежи, в том числе в специализированных (профильных) лагерях.

	Владение методикой разработки и проведения внеурочных мероприятий и занятий  в соответствии с современными требованиями.


	

	ПК 1.3 Организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия. 

	Мотивация обучающихся, родителей к участию в физкультурно-спортивной деятельности.
	

	ПК 1.4 Организовывать деятельность волонтеров в области физической культуры и спорта.

	Грамотная оценка результатов обучения физкультурных занятий.


	

	ПК 1.5 Организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.

	Грамотное  владение  технологией анализа  внеурочных занятий и мероприятий. 


	

	ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	- Осмысление сущности и социальной значимости своей будущей профессии, проявление к ней устойчивого интереса через участие в различных профессиональных конкурсах, методических конференциях, интернет-сообществах.
	

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения  профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	- Рациональная организация собственной деятельности.

- Целесообразный  выбор методов для решения профессиональных задач.

- Рациональное распределение времени на все этапы решения задачи.

- Совпадение результатов самооценки  и экспертной оценки  деятельности.
	

	ОК3. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	- Проявление ответственности и своевременность принятия решения в нестандартных ситуациях.
	

	ОК4. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.
	- Осуществление поиска, анализа и оценки информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития, в соответствии с современными требованиями и тенденциями в образовании.
	

	ОК5. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	- Рациональное использование ИКТ при организации различных видов деятельности и общения школьников.

	

	ОК6.Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами
	- Владение педагогическими целесообразными методами, формами и приемами взаимодействия с коллегами, представителями администрации, социальными партнерами.

- Владение деловым стилем общения. 

- Осуществление продуктивных партнерских отношений на всех уровнях педагогического взаимодействия.
	

	ОК7. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности

	- Рациональность планирования при организации различных видов деятельности и общения школьников в соответствии с поставленными целями.
Совпадение результатов самооценки  и экспертной оценки   качества образовательного процесса.
	


Дата ___.___.20___ 

Подписи членов экзаменационной комиссии
      аттестационный лист по УЧЕБНОЙ практике

_________________________________________________________________,

ФИО

обучающийся(аяся) на _____ курсе по специальности СПО 

___________________________________________________
успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю

ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

в объеме  _  часов  с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г.

в организации _____________________________________________________

__________________________________________________________________

наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

	___ ч. – учебная практика
Виды деятельности:
-Детский оздоровительный лагерь: виды, традиции, опыт воспитания и развития, проблемы.

- Документы, регламентирующие работу детского оздоровительного лагеря.

- Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа в детском оздоровительном лагере.

- Охрана жизни и здоровья детей и подростков в условиях летнего отдыха.

- Методика воспитательной работы по развитию познавательных интересов.

- Игровая деятельность в оздоровительном лагере.

- Личностная адаптация студента к воспитательной деятельности вожатого.

- Педагогическое мастерство вожатого.

- Поиск и использование методической литературы и других источников информации, необходимой для подготовки и проведения внеурочной работы и занятий по программам дополнительного образования в области физической культуры.

- Использование различных методов и форм организации внеурочных мероприятий и занятий, построение их с учетом возрастно-половых, морфофункциональных и индивидуально-психологических особенностей обучающихся, уровня их физической подготовленности.

- Подбор, подготовка к  внеурочному занятию и использованию спортивного оборудования и инвентаря.
- Летняя практика в системе профессиональной подготовки учителя физической культуры.

- Установление педагогически целесообразных взаимоотношений с обучающимися и  родителями. 

- Проведение соревнований и осуществление судейства спортивного праздника  «Папа, мама, я - спортивная семья».

- Изучение и накопление опыта работы с родителями.


	Оценка достижений студента на педагогической практике определяется уровнем сформированности ОК и ПК: нулевым, репродуктивным, продуктивным, творческим, что соответствует отметкам: «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»

Документами  для определения уровней являются:

Аттестационный лист о прохождении практики ( с приложением характеристики студента – практиканта )

Дневник практики, включающий выполненные задания по содержанию данного вида практики. 

Отчет-самоанализ   по практике  (с приложением   фото-, видео -, дидактических  материалов)


Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время учебной практики _______________________________________________________________________
Дата «___»._______.20___ 


 Подпись руководителя практики 

___________________/ ФИО, должность

      аттестационный лист по ПРОИЗВОДСТвЕННОЙ  практике

_________________________________________________________________,

ФИО

обучающийся(аяся) на  _ курсе специальности СПО

_________________________________________________________________
успешно прошел(ла) производственную практику по профессиональному модулю 

ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

в объеме ________часов  с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г.

в организации _____________________________________________________

__________________________________________________________________

наименование организации, юридический адрес

Виды и качество выполнения работ

	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика

	 - производственная практика
Виды деятельности:

-Ведение документации, обеспечивающей организацию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой деятельности.

- Планирование работы с детьми на лагерную смену (план работы по направлениям, формы и виды работы, план-сетка).

- Организация общественно-полезного труда  и мероприятий спортивно-оздоровительного направления.

-Применение приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений.

- Составление индивидуального календарного плана педагогической  практики физкультурно-спортивной деятельности.

- Наблюдение  физкультурно-спортивного мероприятия. 

- Организация физкультурно-спортивной деятельности с использованием для этого различных видов и форм работы с детьми.

-Анализ планов и организации внеурочной работы и дополнительного образования в области физической культуры, разработки предложений по их совершенствованию.

-Анализ и самоанализ внеурочных мероприятий и занятий физической культурой, обсуждение отдельных мероприятий или занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции.

- Подготовка и проведение занятий с членами спортивных секций, кружков.

- Подготовка и проведение внеклассных мероприятий по физическому воспитанию.

- Ведение дневника практики.

- Планирование и проведение педагогически целесообразной работы с родителями.

- Мотивирование обучающихся и родителей к участию в физкультурно-спортивной и оздоровительной деятельности.

- Проведение определенной работы с родителями (индивидуальной беседы, участие в родительском собрании и др.).

 - Изучение и накопление опыта работы с родителями.

- Наблюдение и анализ занятий в спортивных  секциях.

- Организация и проведение спортивно-массовых и физкультурных мероприятий.

- Самодиагностика и планирование формирования профессионально значимых качеств личности.

 - Составление плана саморазвития и самосовершенствования.

- Посещение и анализ внеклассных мероприятий и занятий с целью  изучения организации общения детей вне кружков (спортивные секции, тренировки, соревнования и т.д.).

- Овладения разными видами анализа и самоанализа внеклассного мероприятия по физической культуре, кружка.

 - Изучение правил внутреннего распорядка, техники безопасности и охраны труда в летнем оздоровительном лагере.


	Оценка достижений студента на педагогической практике определяется уровнем сформированности ОК и ПК: нулевым, репродуктивным, продуктивным, творческим, что соответствует отметкам: «неудовлетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично».

Документами для определения уровней являются документы, подтверждающие качество выполнения работ:  
- Аттестационный лист о прохождении практики ( с приложением характеристики студента – практиканта )

- Дневник практики, включающий выполненные задания по содержанию данного вида практики. 

- Конспекты проведенных внеклассного мероприятия 
(с приложением дидактического материала);  

- Отчет-самоанализ   по практике  (с приложением   фото-, видео -, дидактических  материалов)


Характеристика учебной и профессиональной деятельности  обучающегося во время производственной практики 
______________________________________________________________________________
4. Контрольно-оценочные материалы для экзамена (квалификационного)
          I. ПАСПОРТ

Назначение:

КОМ предназначен для контроля и оценки результатов освоения 

профессионального модуля
ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»
49.02.01 « Физическая культура»
II. ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ. Вариант № ________

Инструкция

Внимательно прочитайте задание.

Лимит времени на выполнение задания: 60 минут.

Лимит времени на подготовку площадки, знакомство и подготовку волонтеров, предоставление документации экспертам: 4 минуты.

Лимит времени на представление задания: 12 минут.

Задание № 1-16
Модуль В: Организация учебно-тренировочной деятельности с занимающимися.

Задание. Разработка и проведение фрагмента основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта с использованием новых видов оборудования.
Описание задания.
На основе полученной цели составить план-конспект учебно-тренировочного занятия по виду спорта. Провести очный фрагмент основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта с учетом специфики вида спорта и используемого оборудования с группой занимающихся (волонтеров-актеров).

Лимит времени на выполнение задания: 60 минут.

Лимит времени на подготовку площадки (на 1 конкурсанта): 3 минут (произвести: осмотр-тестирование оборудования, убедиться в его исправности; расстановку волонтеров и спортивного инвентаря и оборудования по необходимости).

Лимит времени на представление задания (на 1 конкурсанта): 15 минут.

Алгоритм работы:

- разработать план-конспект фрагмента основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта с учетом специфики вида спорта в соответствии с заданным шаблоном;
- подобрать инвентарь для проведения фрагмента основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта с учетом специфики вида спорта;
- отрепетировать фрагмент основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта без привлечения волонтеров;
- до истечения 60 минут сохранить шаблон № 4 в формате PDF, указав в имени файла ФИО участника (пример: Шаблон 4_Иванов Иван Иванович);

- перенести шаблон № 4 на флешнакопитель;

- флешнакопитель поместить в конверт, запечатать, подписать «ФИО участника», и передать ответственному эксперту до окончания времени, отведенного на выполнение задания.
Особенности выполнения задания.
При планировании содержания фрагмента основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта необходимо учитывать специфику вида спорта, специфику конкретного двигательного действия или их совокупности (техническая подготовка), кондиционную составляющую (физическая подготовка), основные задачи учебно-тренировочного занятия, особенности возраста и гендерной принадлежности занимающихся, особенности размеров площадки для демонстрации конкурсного задания и количество необходимого и наличного спортивного инвентаря и его свойств.
Для демонстрации задания привлекаются волонтеры-актеры, достигшие совершеннолетия (с учетом навыков владения техникой вида спорта), в количестве 4-6 человек (2-3 юноши и 2-3 девушки), т.е. 2-3 группы по 2 человека. Для демонстрации одного конкурсанта на площадку выходит группа из 2 волонтеров-актеров (одного пола).
Возможные ошибки. Постановка задач не учитывает специфику вида спорта и/или не соответствует методическими требованиями. Несоответствие методов и средств, избранных для реализации поставленных задач, отсутствие разнообразия форм организации занимающихся на учебно-тренировочном занятии, несоблюдение правил ТБ и ОТ. Несоблюдение принципов построения тренировочного процесса при проведении фрагмента учебно-тренировочного занятия по виду спорта.
Пример формирования 30 % изменений к конкурсному заданию.

В день выполнения задания конкурсанты в порядке случайного выбора получают гендерную принадлежность волонтеров-актеров и цель учебно-тренировочного занятия, например: «Совершенствование техники спринтерского бега».

На основе полученной цели формулируется задача, в которой отражается техническое действие и развиваемое двигательное свойство, например: Задача: Совершенствовать технику выполнения низкого старта, развивать взрывную силу мышц ног и рук. Содержание фрагмента основной части учебно-тренировочного занятия по виду спорта фиксируется в плане-конспекте по установленной форме.

Цели учебно-тренировочного занятия: Задание № 1-16
Легкая атлетика

Цель 1: Повышение уровня специальной физической подготовленности спринтера.

Цель 2: Повышение уровня специальной физической подготовленности бегуна на средние дистанции.

Цель 3: Повышение уровня специальной физической подготовленности прыгуна в высоту.

Цель 4: Повышение уровня специальной физической подготовленности прыгуна в длину.

Цель 5: Повышение уровня специальной физической подготовленности метателя.

Футбол

Цель 6: Повышение уровня общей физической подготовленности футболиста.

Цель 7: Повышение уровня технической подготовленности футболиста.

Цель 8: Повышение уровня координационных и скоростных способностей футболиста.

Баскетбол 

Цель 9:  Повышение уровня технической подготовленности баскетболиста.
Цель 10:  Повышение уровня общей физической подготовленности баскетболиста
Цель 11: Повышение уровня скоростно-силовых способностей баскетболиста.
Волейбол

Цель 12:  Повышение уровня технической подготовленности волейболиста.
Цель 13:  Повышение уровня специальной физической подготовленности волейболиста.

Цель 14: Повышение уровня координационных способностей и быстроты реакции волейболиста

Плавание

Цель 15:  Повышение уровня общей физической подготовленности пловца.
Лыжные гонки

Цель 16:  Повышение уровня общей физической подготовленности лыжника-гонщика.
III. ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА

IIIа. УСЛОВИЯ

Количество вариантов каждого задания / пакетов заданий для экзаменующегося:   16
Время выполнения каждого задания: 60 минут  

Оборудование: спортивный инвентарь
           Технические средства обучения: компьютер / ноутбук,                  мультимедийный проектор.

Литература для учащегося: 
1. Попов В.И.   Практикум по теории и методике физической культуры : учеб.-методическое пособие /В. И. Попов, С.-Петерб. гос. ун-т физ. культуры им. П.Ф. Лесгафта. - 2-е изд., перераб. и доп. - СПб.:, 2021. -108 с.

2. Рубин В.С.   Разделы теории и методики физической культуры: учебное пособие / В. С. Рубин. - М.: Физическая культура, 2021. – 112 с.

3. Степаненкова Э.Я. Теория и методика физического воспитания и развития ребенка: Учеб. Пособие для студ. высш. учеб. заведений / Э.Я. Степаненкова. - 3-е изд., - М.: Издательский центр «Академия», 2020. - 368 с.

4. Справочник учителя физической культуры/ авт. - сост. П.А. Киселев, СБ. Киселева. - Волгоград: Учитель, 2020. - 239 с.

5. Сборник нормативных документов. Физическая культура / сост. Э.Д. Днепров, А.Г.Аркальев. - 3-е изд., доп. - М.: Дрофа, 2020. - 103 с.

6. Физическая культура: учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений / Н.В. Решетников, Ю.Л. Кислицин, Р.Л. Палтиевич, Г.И. Погадаев.- 10 изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2020.- 176 с.

7.Физическое воспитание в школе. / сост. Е.Л. Гордияш - Волгоград: Учитель, 2020.-379с.

Интернет-ресурсы:

http://festival.1september.ru/

http://mistress.ucoz.ru/

http://mon.gov.ru/pro/pnpo/ruk/
http://www.it-n.ru/ 

             http://www.edu.ru/
IIIб.  Критерии оценки:

В модуле ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

проверяются 38 основных показателей оценки результата профессионального модуля. Из них:

- ПК 1.1 – 1.5, что составляет 17 ОПОРов (основные показатели оценки результата) при  положительной оценке за каждый показатель (оценка положительная – 1 балл, оценка отрицательная – 0 баллов); 

-    ОК 1-7, что составляет 21 ОПОРы (основные показатели оценки результата) при положительной оценке за каждый показатель (оценка положительная – 1 балл, оценка отрицательная – 0 баллов). 

Модуль  ПМ.01 «Организация и проведение физкультурно-спортивной работы»

считается «освоен», если проходной балл составляет не меньше 15 баллов от возможного количества баллов 38: 

0 – 15 баллов – «неудовлетворительно»

16 – 23 баллов – «удовлетворительно»

24 – 30 баллов – «хорошо»

31 – 38 балла – «отлично»

Общие и профессиональные компетенции

	Профессиональные компетенции (ПК)
	Основные показатели оценки результата (ОПОР)
	Баллы, выставляемые за ОПОР
	Результат ПК (профессион. компетенции)

	ПК 1.1. Планировать и анализировать физкультурно-спортивную работу.
	· Обоснованность постановки задач различных форм внеурочных мероприятий и занятий  в соответствии с особенностями возраста,  санитарно-гигиеническими нормами 
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	· Соблюдение временного регламента демонстрации задания

	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	· Оптимальность планирования внеурочных мероприятий и занятий (отбор форм, методов, приемов, средств) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, санитарно-гигиенических норм, применение профессиональной терминологии, наличие методических указаний.
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	ПК 1.2. Организовывать и проводить мероприятия в сфере молодежной политики, включая досуг и отдых детей, подростков и молодежи, в том числе в специализированных (профильных) лагерях.
	· Соответствие  содержания проведенного  внеурочного мероприятия  его  задачам
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	· Оптимальность планирования внеурочного мероприятия  на практике (отбор форм, методов, приемов, средств воспитания) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей и санитарно-гигиенических норм
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	· Соответствие результата поставленным задачам
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	ПК 1.3 Организовывать и проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
	· Умение организовывать физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
· Умение проводить физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
· Эффективность организации физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия.
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	ПК 1.4. Организовывать деятельность волонтеров в области физической культуры и спорта.
	· Сформированность умени, оценивать процесс и результаты  деятельности обучающихся. 
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	· Сформированность умений  осуществлять волонтерскую деятельность
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	Реализация поставленной образовательной задачи


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	ПК 1.5. Организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса..
	· Сформированность умений  организовывать спортивно-массовые соревнования и мероприятия по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса..
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	· Сформированность умений оформлять результаты по тестированию населения по нормам Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса.
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	· Сформированность умени, оценивать процесс и результаты  деятельности обучающихся. 

	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	Общие компетенции (ОК)
	Показатели оценки результата 

(ОПОР)
	Баллы, выставляемые за ОПОР
	Результат ОК (общей компетенции)

	 ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	-обоснованность выбора методов и приемов решения профессиональных задач 
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	-соответствие самоанализов результатов собственной деятельности экспертной оценке
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	-рациональное распределение времени на все этапы решения задач
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	ОК.2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 
	-обоснованность выбора и оптимальность состава источников, необходимых для решения поставленной задачи;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	-результативность и оперативность поиска информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач

	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	
	- рациональность распределения времени на все этап решения задачи
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	

	ОК.3. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 


	- соблюдение норм делового общения и деловой этики во взаимодействии с обучающимися, с руководством, коллегами и социальными партнерами;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	- аргументированная трансляция своей точки зрения; 


	
	

	
	- эффективность организации коллективной (командной) работы в профессиональной деятельности
	
	

	ОК.4. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста

	- грамотность изложения своих мыслей и оформления документов по профессиональной тематике на государственном языке;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	- проявление толерантности в рабочем коллективе;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	· 

	
	- соблюдение правил оформления документов и построения устных сообщений
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов


	· 

	ОК.5. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	- понимание сущности гражданско-патриотической позиции, общечеловеческих ценностей и осознание значимости профессиональной деятельности 


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	ОК.6. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	- сохранение окружающей среды и соблюдения норм экологической безопасности;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная

	
	- определение направлений ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности;


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	· 

	
	- соблюдение требований безопасности жизнедеятельности, охраны труда при организации образовательного процесса.
	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	· 

	ОК.7. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности 
	- использование физкультурно-оздоровительной деятельности для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей


	оценка положительная – 1 балл, 

оценка отрицательная – 0 баллов
	Да – оценка положительная

Нет – оценка отрицательная
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